
 
令和８年度労務管理セミナー 

 

職場のハラスメント対策 

〜カスハラ対策等改正法対応も踏まえた実務のポイント〜 
 
 

日   時︓令和８年９月９日（水）14:00〜16:00 
開催形式︓オンライン配信 
講   師︓中町誠法律事務所 

弁護士 中井 智子 氏 
【講師プロフィール】 

1996 年慶応義塾大学法学部卒。1999 年弁護士登録（東京弁護士会）。 
2002 年中町誠法律事務所入所、労働事件（使用者側）を専門とする。 
厚生労働省の「カスタマーハラスメント対策企業マニュアル」（2022 年 2 月作成、2026 年度改

訂予定）、農林水産省の「飲食店におけるカスタマーハラスメント対策ガイドライン」（2026 年 2 月
策定）の各検討委員会の委員（改訂版の委員含む）を歴任。 

主な著書に『職場のハラスメント適正な対応と実務（第 3 版）』（労務行政）、『ダイバーシティ 
人事と法実務』（共著書）（有斐閣）ほか多数 

 

【注意事項】 
○ 受講に必要な機器・設備・インターネット接続およびソフトウェア等は受講者の責任と費用で用意、操作

するものといたします。以下の項目に基づく損害について、主催者は一切責任を負いません。 
（1）受講者が利用する機器もしくはソフトウェア等のスペック･設定の不備または故障等により、本セミナー

を受講できない、快適に受講できない場合。 
（2）受講者が利用するネットワークの品質、状況等により本セミナーを受講できないもしくは快適に受講

できない場合。 
※上記に関する相談、問い合わせ等については、お答えいたしかねますので、あらかじめご承知おき願います。    

○ セミナーの録画・録音・撮影、スクリーンショット等は一切禁止とします。 
○ セミナーの内容、データにて配布される資料等に係るすべての著作権は講師または主催者に帰属します。 

 

主催：相模原商工会議所、神奈川県かながわ労働センター県央支所   後援：相模原市 

  



【一般労働相談（来所、電話）】 

月曜から金曜（祝日等を除く）、 

9 時から 17 時（12 時~13 時を除く） 

 
＜神奈川県かながわ労働センターのご案内＞ 

職場で直面するトラブルを防止するため、働く人たちや使用者の皆さまからの労働相談をお受け

しています。また、労働問題を解決するために役立つ情報を提供し、講座やセミナーを開催して

います。                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. かながわ労働センター本所 電話︓045-662-6110 

2. 川崎支所 電話︓044-833-3141 

3. 県央支所 電話︓046-296-7311 

4. 湘南支所 電話︓0463-45-3150 

5. 出張相談窓口 

横須賀市、相模原市、小田原市、足柄上郡 

6. 女性のための労働相談 

マザーズハローワーク横浜内、マザーズハローワーク相模原内 

詳細は HPをご覧ください⇒   

 


