
 

令和 4 年度 職員中途採用（令和 4 年 8 月 1 日採用）エントリーシート 
 

提出期限：令和 4 年 5 月 31 日(火)  17：00 必着 

令和 4 年  月  日現在 

フリガナ  
性別 男  ・  女 

写真添付 
 

正面脱帽上半身 

4.5cm×3.5cm 程度 

氏 名  生年 
月日 

昭・平  年  月  日 

（      歳） 

現住所 
〒 

 

電話番号 （ 自宅 ・ 携帯 ） 

E-mail 
 

※当所からのメール（@sagamihara-cci.or.jp）が受信できるよう、制限をしている場合はご注意下さい。 

趣味・特技  

学生時代の活動  

保有資格 
・ 

取得年月 

   年  月    年  月 

 年  月  年  月 

   年  月    年  月 

   年  月    年  月 

 年 月 学歴・職歴・賞罰 特記事項 

学
歴 

  中学校卒業：  

  高校卒業：  

  大学入学：  

  大学卒業：  

    

職
歴 

    

    

    

    

    

    

    

賞
罰 

    

    

１．相模原商工会議所を志望した理由についてご記載下さい。 

 



 
２．現職（または前職）での主な実績を２つ程度挙げ、個人としてどのような取り組みをしたかご記載下さい。 
＊会社や所属課、チームとしてではなく、あくまでご自身がどのような立場で何をしたかについてご記載下さい。 

 

３．相模原商工会議所に入職後、現職（前職）の経験をどのように活かせるかご記載下さい。 

 

４．あなた自身のセールスポイント、特徴についてご記載下さい。 

＊項目３以外でのご自身の資格やスキル、特技や経験等についてご記載下さい。 

５．仕事をする上で重要だと考えるものを以下の選択肢から選び、その理由をご記載下さい。 

以下の選択肢を〇で囲んでください。（複数選択可） 

責任感・実行力 報酬（給与） チームワーク 自由・独立心 チャレンジ 

社会貢献 ワークライフバランス 顧客（他者）の評価 変化・変革 自身の成長 

＊理由 

 

６．最近時間を割いている事や興味のある事柄を３つ挙げ、その内１つについて詳細をご記載下さい。 

   

＊上記のうち、特に興味がある事柄１つの理由をご記載下さい。 

 

７．その他、転職にあたっての希望や、相模原商工会議所への質問などありましたら自由にご記載下さい。 

＊自由にご記載下さい。 

 

【個人情報の取り扱いについて】 

・提出いただいた書類は採用に関してのみに使用し、その他の目的には一切使用いたしません。 

【注意事項】 

・提出いただいた書類等は返却いたしません。 

・選考結果についてのお問合せには一切お答えできません。 

 

【アンケート】 

以下は、回答任意です。回答結果は選考には一切関係ありません。 

■相模原商工会議所の求人を知った経緯について（〇をご記入ください） 

相模原商工会議所の HP で知った  ハローワークで知った  

転職サイトで知った（サイト名：         ）  その他（                ）   


