
 

 

 

 

 

新入社員に社会人としての自覚を促し、企業で働く上で必須のビジネスマナーについて学びます。 

社会に出たばかりの新入社員が、社会人としてどのようにお客様などに対応すればよいのか、 

ロールプレイや現役経営者からの講話を通じて２日間にわたる研修でしっかりと習得します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

＜主な内容＞ ・社会人の自覚と意識の持ち方 ・電話応対演習 ・ビジネス文書の作成 

＜主な内容＞ ・職場のルールとエチケット ・接客演習（湯茶の接待を含む） 

＜主な内容＞ ・正しい姿勢と言葉使い ・現役経営者の講話 ～企業と個人 仕事への取り組み～ 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.sagamihara-cci.or.jp/archives/34581   
 

 

＜お問合せ先＞ 相模原商工会議所 共済検定課 新入社員研修担当  TEL:042-753-8134 

 

相 模 原 商 工 会 議 所 主 催 

 

2020 新入社員研修 

日  時  令和２年 4 月 2 日（木）・3 日（金） 両日とも 9：30～16：30 

場  所  相模原市立産業会館（相模原市中央区中央 3-12-1） 

受 講 料  1 名 7,700 円（税込、昼食代含む） 

定   員  120 名（先着順、定員になり次第受付終了となります） 

申込期限  令和 2 年 3 月１９日(木)まで 

持    物    筆記用具、名刺・名刺入れ（準備可能であれば） 

そ の 他  昼食はお弁当をご用意いたします 

申込方法  次の商工会議所ホームページよりお申込ください  

 

 

http://hall.ssz.or.jp/access

