
（綾瀬市吉岡東4-15-5/金属プレス加工・プレス金型加工） 

GETプロジェクトセミナー 

お問い合わせ：産業振興課 岩崎 TEL 042-753-8136 
相模原商工会議所 検索 

 2018年4月から国は、社員50人以上の「一般企業」に対し、障がい者の法定雇用率を2.0％から、2.2
％に引き上げました。障がいのある人も「企業」で働ける環境を整えるよう、その門戸を開く方針を打ち
出しています。企業にとって障がい者を雇用し、健常者と共に働ける職場作りを進めるにはどうしたら良
いのか？その試行錯誤が始まっています。 
 今回のＧＥＴプロジェクトセミナーでは、障がい者雇用の先進企業として成果を上げる綾瀬市の栄和産
業の事例紹介と障がい者支援学校からの情報提供を通じて障がい者の持つ可能性について検証します！ 

FAX申込 042-753-7637 または メール sinkou@sagamihara-cci.or.jp まで 

事 業 所 名 

参 加 者 氏 名 1 役職(所属) 

参 加 者 氏 名 2 役職(所属) 

連絡先電話番号 ＦＡＸ番号 

Ｅ － ｍ ａ ｉ ｌ 

【会 場】相模原市立産業会館4F 特別会議室(相模原市中央区中央3-12-1） 

【受講料】無料 
【定 員】40名様(先着順) 
【主 催】相模原商工会議所工業部会GETプロジェクト 

平成31年3月1日(金) 18：30～20：00 

【講師】 
株式会社栄和産業 代表取締役 伊藤 正貴 氏 

【情報提供】 
神奈川県立えびな支援学校 
移行支援担当教諭 伊藤 伸一郎 氏 

 高校卒業後、父親が経営する栄和産
業㈱に入社。リーマンショックの余波
が残る2014年に2代目社長に就任した。
就任後即座に従業員の意識改革に着手
し、月1回の勉強会、業績の開示、残
業削減などに取り組み、組織のモチ
ベーション、生産性を高めた。 
 現在では障がい者雇用を積極的にす
すめ「企業側がしっかりとした教育計
画を立てれば障がい者も健常者とかわ
らない仕事ができる」と語る。 

 神奈川県海老名市にある開校３年目の特別支援
学校。地域と連携しながら障がいを持つ学生の教
育活動・就職支援を行っている。 
 
 

【溶接作業を行う養護学校出身の男性】 


