
場　所 （〒220-0004 神奈川県横浜市西区北幸2-6-1 横浜APビル4F（受付4F）

神奈川県
中小企業のための
人材採用支援セミナー
採用力強化支援セミナー（全2回）

AP横浜駅西口

【第1回：採用戦略編】
近年の採用環境を理解する

情報発信強化セミナー

外国人材（留学生）採用セミナー

自社ならではの人材採用戦略・魅力発信で
人手不足を解消し、成長・発展に向かう!

茂木 理恵 氏

株式会社クオリティ・オブ・ライフ アドバイザー
株式会社アンテグラン 代表
一般社団法人交渉学協会 認定プラクティショナー

講師

講師

原 徹哉 氏
株式会社人事計画　代表取締役

【第2回：魅力発信編】
採用を成功させるために

9月7日（金）
9月20日（木）

10:00～12：00

10:00～12：00

14:00～16：00

人材不足・人手不足に対して、企業がいま取るべき採用戦略とは。

採用戦略立案、求める人材像の明確化について自社の状況に
落とし込んで考える。

新たな将来の戦力として注目される留学生の採用
について集合型セミナーを開催。採用時の留意点
や雇用手続き等実務で必要となる知識を学ぶ。

9月14日（金）

「平成３０年度関東経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業」の委託を受けて実施しています。

無料
開催

平成30年度 
関東経済産業局における地域中小企業・小規模事業者の人材確保支援等事業

地域中小企業人材確保事業（神奈川県）運営事務局
ヒューマンリソシア株式会社 ☎03-6388-0111

『求職者に何を伝えるか』
欲しい人材を獲得するための具体的手法

自社の魅力を整理し、求職者に伝えるための具体的手法を学ぶ。
求職者への情報発信の意義、求職者が求める情報について正し
くとらえ、就職フェアや面接の場面での実践方法を考える。

10月以降開催予定　場所調整中



講師プロフィール

9/7（金） 採用力強化支援セミナー（採用戦略編）　

（日程調整中）外国人材採用セミナー

9/14（金） 採用力強化支援セミナー（魅力発信編）

9/20（木） 情報発信強化セミナー

会場アクセス

AP横浜駅西口
〒220-0004  神奈川県横浜市西区北幸2-6-1
横浜APビル4F（受付4F）
☎045-411-5109

JR東海道線・JR京浜東北線・JR横須賀・総武線
「横浜駅」西口徒歩約6分
横浜市営地下鉄  「横浜駅」10番出口 徒歩約3分
東急東横線・みなとみらい線  「横浜駅」徒歩約6分
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野村證券

株式会社リクルートで営業・渉外・事業企画に従事後、非財務視点での企業価
値評価・組織活性コンサルティング企業にて、組織の360度評価、BSC導入支
援コンサルタント等を務める。ITエンジニアリング会社の経営に参加後、株式
会社アンテグランを起業し、組織と業務プロセス、人材にまつわる問題の洗い
出しと改善施策を提供している。

茂木 理恵 氏
株式会社クオリティ・オブ・ライフ アドバイザー
株式会社アンテグラン 代表
一般社団法人交渉学協会 認定プラクティショナー

１９７３年神奈川県生まれ。人が活き活きと仕事をしている姿を見ることが好きで『人事
の道』に入る。２０１０年に人事コンサルタントとして独立する前に、広告会社の人事部門
責任者として会社の未来を創るための改革を実行。現在、人事の現場経験から人事の
分野を５つの機能（採用・制度・組織・育成・労務）に分類し主に中小企業向けに人事評価
制度導入、採用支援その他トータル的な視点で人事のワンストップ事業を展開する。

原 徹哉 氏
株式会社人事計画
代表取締役

03-6846-9356
地域中小企業人材確保事業（神奈川県）運営事務局　ヒューマンリソシア株式会社

下記にご記入いただき、FAX・もしくはメールにて送信ください。

お申込み
FAX pss-shien@athuman.comE-mail

貴社名

住所

代表者

ご氏名 参加
希望人数

部署名

TEL FAX
E-mail

役職

名

参加希望セミナー（ご希望セミナーにチェックをお願いします）

地域中小企業人材確保事業（神奈川県）運営事務局
ヒューマンリソシア株式会社 ☎03-6388-0111


