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【製造業】
不況、不景気感が大きい。【光学ガラス部品加工】
製造業における景気は良いと感じる。その反面、社内では人材不足、教育時間が不足。又、働き方改革の流れが残業などの足かせとなり経営目線では不自由している。【自
動機械設計・製造】

景気は良く、どこの会社も忙しそうだ。【金属加工業、ロボット、検査装置、航空】
小規模の金属工場、精密機械工場の作業用品の受注が多くなっている。【作業着、作業用品】
国の施策があまりに大企業寄りで、中小企業を育成する観点が少ない。【食品リサイクル事業】
行政の条例（景観条例等）により、ロードサインの規制が厳しくなり、今後の経営に影響が出てきそうです。【屋外広告看板業（ロードサイン）】
新規注文が減少している。【自動車プレス部品製造】
自動車メーカーの設備投資が一段落し、受注の減少が見込まれる。【自動省力化機械製造（主に自動車溶接ライン）】
雇用状況は悪化。製造要員の確保が厳しくなっている。化粧品容器の調達が業界全体で追いついていない状況。容器納入遅延による生産減少の影響あり。【化粧品OEM製
造】

仕入れ原材料の値上げ、特に物流費の値上げ【ジャズポップコーン及びポップコーン原料豆】
新型、モデルチェンジの速度が遅くなっている為、新規部品の発注が少ない【自動車部品、アミューズ部品製作】
細かい仕事で 1ヶ2ヶ（種類が多い）で納期が短かい事。【未記入】
高齢者雇用延長による消費減。（日本人の）観光の行動範囲がせまいので、地方の観光消費減。国内で生産～消費されるものが少ないので、景気が長つづきしない（高速道
の渋滞）【自動機の設計製作】

印刷物の変化等により、小ロット化等。受注単価の低下【製本業（印刷後の委託加工業）】
ロボットを使った自動化の案件の問合せが多くなった。（人手不足？人件費削減の為）【コネクタの製造装置の設計製作】
求人を出してもなかなか人がこない。肉体労働を避けているようだ（若い人はほぼこないし、長続きしない）【コンクリート製品製造】

【建設業】
人件費の高騰【解体工事業、廃棄物処理業】
工事の完成度（良い仕上り）よりも、金額（受発注）優先で話が進み、サービス対応が増えた。人材の不足（協力業者も含む）が、受注に対して悩む事が多い。【管工事業】
緑地維持管理の予算削減はすでに（市の）限界を超えています。他市と比べてみて欲しい。【緑地維持管理、公園工事】
不況感しかない。【住宅リフォーム等】
求人に力を入れているが、反応が薄い。【給排水衛生、空調換気設備工事】
受注単価が安い【内装仕上げ】
材料の上昇。受注競争。短期工期分、残業で補うため割増し分の利幅の低下。【建築鉄骨加工、鉄骨金物工事】
昨年よりは良い状況下にあるが、油断は出来ず。雇用に対しては、海外実習生の雇用を検討している。【防水工事業】
東京オリンピック工事の為、人手の不足と人件費の上昇で収益が圧迫されている【アスベスト除去工事・ダイオキシン除染工事】
高校新卒に大手が乗り出した。【管工事業】
公共工事の減少【造園・土木工事】



【小売・卸売業】
人材の採用がタイムリーに出来たら嬉しい。【自動車ガラス、カーフィルム、ボディーコーティング販売施行】
少子化による人手不足を感じます。【住宅設備関連】
人員確保が難しい。【米穀】
前年と変わらず現状維持です。前年よりさらに、お客様の「ついで買い」（不要な物は絶対買わない）がはっきりしています。【学校用品、学生服】
消費税が上がったら倒産すると思います。【時計・宝石の販売】
消費者が物を持ちすぎている現状があり、購買意欲の低下がずっと続いていると感じる。「断捨離」の流行もひとつの要因とも考えられる。【寝具、パジャマ、エプロン等】
最近の葬儀を施行しない葬儀ばなれがかなり影響しています。競合他社の乱立状態も影響しています。【葬儀施行、遺体搬送】
売上不振の改善が課題です。【食品スーパー】
商店街の通りを歩いている人が減少しているように感じる。売上げにおいては、土日祝の売上げが少なくなっている。【乾物食品、一般食品、祝儀用品、結納品の販売他】
来客数が減少している。【金券全般、リサイクル、趣味品売買】
不況感あり。中小企業の増収まで下りてない。【新聞販売（戸別配達）】
パートタイマー募集するも、人材が少なく採用できていない。【家電製品、ゲーム機、おもちゃ】

【飲食・サービス業】
野菜の高騰が厳しい。【一般食堂】
消費の低迷を感じます。【タイ料理店】
農産物の販売単価が低い。【農業、農産物の栽培、レストラン（農家レストラン）】
荷主の移転による売上増で好不況はあまり関係ないです。倉庫作業員が常に不足している状況です。【運送業】
従業員が常に不足しています。【道路貨物運送業、一般貨物自動車運送業、貨物軽自動車運送業】
働き方改革で、時短や残業の減少で売上ダウンが心配。【産業機械・装置の設計製作、デザイン・イラスト作成、コスメ販売】
少しずつ景気が上向きになっている感あるが、まだ実績に反映されていない状況を感じます。【経費の無駄を見つけて、現場力で解決する様に支援するコンサルティング】
求人出しても、1時間1000円以上で出しても応募がない。【おそうじ用品、家事代行、ハウスクリーニング】
消費税がおもい。【建物の設備の保守、管理、整備、修理】
どちらの会社も人手不足で困っているようです。【産業機械の設計、製図サービス】

人手不足です。【流通加工業】
デフレを抜け出していない状況が肌で感じる。値上に関して日本人は敏感すぎるのではないか？このままでは他国との差がますます増える。【美容業(パーマ、カラー、カット
他)】

人員不足です。【ビルメンテナンス業、清掃業務、設備保守管理業務、警備業務、他】
出ししぶり、安いものにとびつく傾向が強い。相模原地域の消費に対する意識（意義）が低い【アロマトリートメント、トータルケアアドバイザー、シニアサービス】
店販が売れる様になったが、客数が減っている。【理容業】
１月と２月は不況感を大きく感じました。【美容業】
化学繊維により、クリーニングの需要が減少しています。【クリーニング業】
世の中は多少景気がよくなっているように感じるが、当社にはまだその見返りはあまりない。【エンターテインメント】


