
【相模原商工会議所 経営セミナーのご案内】 

 

 

少子化の進展や働き方改革が進行する中、企業が競争力や持続可能性を高めるためには、多

様な人材の活躍（ダイバーシティ）を推進することが必要となっております。特に女性の活躍

は国の成長戦略の中核にも位置づけられているように、より一層の推進が期待されているとこ

ろです。大企業では義務化されている女性活躍への対応ですが、本セミナーでは、中小企業に

おける取組の事例と、女性従業員の労務管理上のポイントについて解説いたします。 

■日時：3 月15 日（金） 13時 30分～16時 00分  

■会場：相模原市立産業会館 3階大研修室（相模原市中央区中央 3-12-1） 

■内容：第一部 中小企業の女性活躍推進取組事例 

講師：株式会社Ｔ＆Ｓ 代表取締役 坂巻 健一郎 氏 

（かながわ女性の活躍応援サポーター） 

 

 

第二部 女性従業員の労務管理上のポイント 

講師：社会保険労務士 篠﨑 亮 氏（神奈川県社会保険労務士会相模原支部） 

■定員：50名 (申込先着順) 

■対象者：経営者、人事労務担当者等  ■受講料：無料 

■申込方法：本紙申込書欄にご記入のうえ FAXにてお申込ください。 

※受付後 FAXにて返信いたします。 

■お問合せ：経営支援課  TEL:042-753-8135 

■主催：相模原商工会議所 協力：かなテラス（神奈川県立かながわ男女共同参画センター） 

 

FAX：042-753-7637 （経営支援課 加藤行） 

「中小企業の女性活躍推進セミナー」受講申込書 

事業所名：                所 在 地：                 

参加者名：                役  職：                 

      Ｔ Ｅ Ｌ：                Ｆ Ａ Ｘ：                 

業種：製造業 ・ 建設業 ・ 小売業 ・ サービス業 ・ 飲食業 ・ 卸売業 ・その他(          ) 

※ご記入いただいた情報は、本セミナーの運営管理に利用するほか、当所からの各種連絡、情報提供のため
に利用することがあります。 

中小企業の女性活躍推進セミナー 

・なぜ女性活躍推進に取り組もうと思ったのか ・どのように取り組んだのか 

・今後の展望および取り組んだことに対する経営者としての感想 

・これから取り組む企業に向けてのコメント 

 

 

TEL:042-753-8135

