
相模原市内事業所の皆様 

 

 

 

 

 

 

相模原商工会議所では、有期契約労働者等のより安定度の高い雇用形態への転換を通じた

処遇改善を目的に有期契約労働者等の正規雇用等への転換、または派遣労働者の直接雇用化

を行った事業主に対して助成する厚生労働省のキャリアアップ助成金「正規雇用等転換コー

ス」の申請の支援を行っております。有期契約労働者等の正規雇用等への転換、または派遣

労働者の直接雇用化をお考えの企業の皆様、対象労働者など要件の詳細について、当所の雇

用人材アドバイザーが事業所に訪問してご説明をいたしますので、是非当制度の活用をご検

討下さい。訪問及び支援に関する費用は無料です。 

訪問をご希望の事業所は、下記に必要事項をご記入の上、当所宛ＦＡＸでご返信ください。

ＦＡＸ受信後、当所からご連絡のうえ、訪問日時を調整させていただきます。 

 

助成金支給額  

適用内容 支給対象者１人あたり

支給額 

支給対象者が母子家庭の母等・

父子家庭の父の場合 

有期労働から正規雇用への転換等 ５０万円（４０万円） １０万円加算  

有期労働から無期雇用への転換等 ２０万円（１５万円） ５万円加算 

無期労働から正規雇用への転換等 ３０万円（２５万円） ５万円加算 

注 （ ）内は大企業の場合 

（お問い合わせ先）相模原商工会議所  

地域中小企業人材育成事業担当 

電話 ０４２－７５３－８１３６ 

 

地域中小企業人材育成事業担当 行  ＦＡＸ：０４２－７５３－７６３７ 

キャリアアップ助成金「正規雇用等転換コース」の説明を希望します 

 

事業所名：                 所在地：                   

ご担当者名：                訪問希望日：  月   日  午前・午後  

Ｔ Ｅ Ｌ：                 Ｆ Ａ Ｘ：                  

 

  ※ご記入いただいた情報は、本事業の運営管理に利用するほか、当所からの各種連絡、情報提供のために利用することがあります。 

有期契約労働者等の正規雇用等への転換をお考えの企業の皆様へ 

キャリアアップ助成金「正規雇用等転換コース」のご案内 

 


